附件2

特困人员救助供养项目2025年度绩效自评报告

一、项目概况

（一）项目基本情况：

根据海南省民政厅关于印发《海南省特困人员认定办法》的通知（琼民规[2022]3号）文件要求，做好全市城乡居民特困人员保障工作，使全市特困人员生活得到有效保障。
（二）项目年度预算绩效目标和绩效指标设定情况

一是产出数量指标特困人员救助供养发放及时率年度指标值95%；二是产出数量指标特困人员救助供养发放人数年度指标值2700人；三是社会效益指标特困人员获得保障率年度指标值大于等于90%。
二、项目决策及资金使用管理情况

（一）项目决策情况（包括决策过程和结果）。

按照相关文件开展特困人员认定，并按月发放低保金，做好动态管理，确保应保尽保、应退尽退。

（二）项目资金（包括财政资金、自筹资金等）安排落实、总投入等情况。

全年预算资金4197.2万元，已到位4197.2万元。

（三）项目资金（主要是指财政资金）实际使用情况。

在市财政局及会计中心的监督指导下，按照工作要求进行资金使用。

一是发放资金有特困人员救助供养金、特困人员护理补贴、特困人员丧葬费、特困人员供养个人支付医疗费等；

二是发放形式有通过一卡通发放、敬老院集中供养通过批量发放、1人由于特殊原因由镇政府手工发放，对公转账等。

三是全年执行数为3748.65万元，执行率89.31%。
（四）项目资金管理情况（包括管理制度、办法的制订及执行情况）。

按照项目的工作要求，根据海南省财政厅、海南省民政厅关于印发《海南省困难群众求助补助资金管理办法》规范资金管理和使用，专款专用，提高资金使用效益，确保完成项目任务目标。
三、项目组织实施情况

（一）项目组织情况（包括项目招投标情况、调整情况、完成验收等）。

特困人员救助供养用于发放特困人员救助供养金、特困人员护理补贴、特困人员丧葬费、特困人员供养个人支付医疗费等，使全市特困供养人员基本生活得到了有效保障。
（二）项目管理情况（包括项目管理制度建设、日常检查监督等情况）。

2025年度我市特困人员供养金均通过预算一体化管理系统在每月15日前及时足额发放到位。特困人员护理补贴、特困人员丧葬费、特困人员供养个人支付医疗费等按月发放。
四、项目绩效情况

（一）项目绩效目标完成情况。将项目实际完成情况与申报的绩效目标对比，从项目的经济性、效率性、有效性和可持续性等方面对项目绩效进行量化、具体分析;
其中：项目的经济性分析主要是对项目成本（预算）控制、节约等情况进行分析，项目的效率性分析主要是对项目实施（完成）的进度及质量等情况进行分析；项目的有效性分析主要是对反映项目资金使用效果的个性指标进行分析；项目的可持续性分析主要是对项目完成后，后续政策、资金、人员机构安排和管理措施等影响项目持续发展的因素进行分析。

全年预算资金4197.2万元，使用3748.65万元，资金使用率89.31%。
项目绩效目标完成情况：一是产出数量指标特困人员救助供养发放及时率年度指标值95%，实际完成值100%，完成率100%；二是产出数量指标特困人员救助供养发放人数年度指标值2700人，实际完成值2530人，完成率93.7%；三是社会效益指标特困人员获得保障率年度指标值大于等于90%，实际完成值100%，完成率100%。
（二）项目绩效目标未完成情况及原因分析。

产出数量指标特困人员救助供养发放人数年度指标值2700人，实际完成值2530人，完成率93.7%，未完成原因是特困人员供金是动态管理，根据实际需要人数发放。

五、其他需要说明的问题

（一）后续工作计划。

无

（二）主要经验及做法、存在问题和建议（包括资金安排、使用过程中的经验、做法、存在问题、改进措施和有关建议等）。

无
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